Fragebogen zur Erleichterung der Kursauswahl

ABSCHLUSSKURS
INTEGRATION UND TRANSFER
Vorraussetzung: GK und mindestens &4 weitere Kurse

SPEZIALKURS GROSSKURS
LEBENSTHEMEN KLARUNGSHILFE 2
IN BERATUNG UND TRAINING IN TEAMS
Voraussetzung: GK, CIT 2 oder SC T Voraussetzung: GK, DI, KH1 KH2
PROFESSIONELLE SYSTEMISCHES KLARUNGSHILFE 1
SELBSTBEHAUPTUNG COACHING ZWISCHEN ZWEI PERSONEN
Voraussetzung: GK PS Voraussetzung: GK, Empfehlung zm sc Voraussetzung: GK, DI KH1
MODELLE UND METHODEN COACHING MIT DEM DYNAMIK IN GRUPPEN 2
IM FUHRUNGSTRAINING INNEREN TEAM 2 TEAMENTWICKLUNG
Voraussetzung: GK MME Voraussetzung: GK, CIT1 a2 Voraussetzung: GK, DiG1 DiG2
VORTRAGEN UND COACHING MIT DEM DYNAMIK IN GRUPPEN 1
STIMMIG PRASENTIEREN INNEREN TEAM 1 GRUPPE UND LEITUNG
Voraussetzung: GK W Voraussetzung: GK, Empfehlung DI an Voraussetzung: GK DiG1
SCHWERPUNKT TRAINING (
ZUSAMMENSPIEL DER MODELLE
DIAGNOSE UND INTERVENTION IN COACHING UND FALLARBEIT
Voraussetzung: GK Voraussetzung: GK
DI ZM
KBT-GRUNDKURS
KOMMUNIKATIONSPSYCHOLOGIE FUR BERATUNG UND TRAINING
GK

Ich bin vor allem Fachtrainer:in und mochte vorankommen in der Bewaltigung
menschlicher und zwischenmenschlicher Vorgange in Lerngruppen:

geeignete Kurse (Abkiirzungen siehe Grafik)
» GK DI ZM VP PS CiIT1t  DIG1

Ich mochte mich als Kommunikationstrainer:in weiter qualifizieren, insbesondere
die Themen und Ubungen mehr aus dem Prozess heraus entwickeln, unter
Einbeziehung personlicher Themen und Anliegen der Teilnehmer:innen:

» GK DI M CIT1t  CIT2 DiG1

Ich mochte mich fiir das Training und Coaching von Fiithrungskraften weiterbilden:
» GK DI ZM MMF CIT1  CIT2 SC
Ich mochte mein Rollenspektrum erweitern: Nicht immer nur Schulung und Training,

sondern auch Prozess-Moderation von Abteilungen/Teams (auch in Richtung
Organisationsentwicklung):



» GK DI PS CIT1  CIT2 DiG1 DiG2 KH1 KH2

Ich komme aus der ,psychologischen Ecke” und mochte mich fir den
professionellen Kontext erweitern:

» GK DI MMF  PS CIT1  CIT2 DiG1 DiG2 KH1 KH2

Ich kenne mich gut aus im Umgang mit Organisationen und Strukturen und mochte
mich um den menschlichen und zwischenmenschlichen Aspekt erweitern:

» GK DI ZM T dT12 SC LT KH1

Meine Domane war bisher die Einzelberatung - kiinftig werde ich es (oder mochte
ich es) mit Gruppenleitung zu tun haben:

» GK DI ZM VP PS CIT1  DiG1 DiG2

Ich habe viel mit Gruppen gearbeitet und méchte kiinftig mehr auch Einzelberatung
machen:

» GK DI ZM M dT12 SC KH1

Ich mochte mich vor allem selbst genauer kennen lernen und mich in meiner
Personlichkeit weiterentwickeln:

» GK DI ZM VP PS am dT2 LT DiG1 AK

Ich lerne besonders gut in Kursen, in denen viel und konkret geiibt wird:

» GK DI ZM VP CiImm CiT2 SC KH1  KH2

Ich bin Fortbildungsleiter;in oder Personalentwickler:in und suche vor allem nach
tragfahigen Konzepten, die fiir mein Unternehmen Bedeutung gewinnen konnten:

» GK DI ZM MMF CIT1 CIT2 DiG1 DiG2 KH1 KH2

Ich strebe einen Abschluss mit dem Schwerpunkt Training an:

» GK DI M VP MMF  PS CIT LT

Ich strebe einen Abschluss mit dem Schwerpunkt Coaching an:

» GK DI M Cimm dT2 SC LT

Ich strebe einen Abschluss mit dem Schwerpunkt Teamentwicklung an:

» GK DI M CITt DiG1 DiG2 KH1 KH2

Ich bin Absolvent:in der gesamten Kursreihe (inkl. des Abschlusskurses) und mochte
weiterhin ,,am Ball“ bleiben:

» CITT CIT2 SC LT DiG1 DiG2 KH1 KH2

und die jahrlich wechselnden Spezial- und GroBkurse



